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2020 年 第 4 期 

 

“三全育人”综合改革办公室              2020 年 6 月 29 日 

 

2020 年 6 月 19 日（星期五）上午，学校在 A 区一教 213 会

议室召开“三全育人”工作例会 2020 年第 4 次会议。会议由校党

委书记舒立春主持，王旭、王时龙、廖瑞金出席会议，党办、校

办、组织部、宣传部、学工部、研工部、虎溪党工委、管委会、

校团委、教务处、科发院、社科处、研究生院、后勤处、实设处、

图书馆负责同志参加会议。 

会议听取了十大育人体系、六大育人阵地和综合改革示范区

（虎溪校区）建设情况汇报，进行了交流研讨，并对下一步工作

进行了安排部署。 

会议强调，在十大育人体系建设下一步工作推进中，要切实

把学生党建工作作为加强思想政治工作的有效途径，坚持以党建

带团建，培养和吸收最大多数的优秀青年学生到党组织队伍中来；
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要贯彻落实《高等学校课程思政建设指导纲要》，全面推进学校课

程思政建设，争取成为教育部课程思政建设示范典型；要注重培

养学生的科学精神和创新思维，开展科研诚信教育，为优秀学生

创造在校内外顶尖实验室、研发机构科研锻炼的机会，鼓励学生

关注国家重大需求进行科学探索；要做好实践育人共同体建设，

教务、学工系统定期沟通，搭建高水平校外实践平台，设计组织

高质量实践活动吸引学生积极参与；要联动开展通识教育，通过

课堂教学要求倒逼学生阅读经典，在文化熏陶中全面提升，养成

终身受益的阅读习惯；要通过座谈、调研等形式主动了解学生网

络信息需求，以丰富的内容、生动的形式提供更多的信息和服务，

引导广大学生开展网上自我教育和管理；要像对待自己孩子一样

关心对待学生，尤其是心理健康重点关爱学生，加强预防干预，

培育积极品质；管理服务部门要全员爱岗敬业，不断提升信息化

建设和服务水平，在优化管理服务工作中建设和谐校园；要本着

“精准、高效、真实、严谨”要求开展资助育人工作，不断完善

学生资助工作制度建设，杜绝管理漏洞，加强学生廉洁诚信教育。 

会议强调，在六大育人阵地建设下一步工作推进中，要强化

协同联动机制，教务、学工系统和后勤、保卫部门依据各自工作

职责，协作配合解决理清学生宿舍住宿基数、清理超标准学制年

限学生住宿、及时响应宿舍维修需求等问题，广泛发动学生参与

宿舍文化建设和爱国卫生运动；要加强教风学风督导，及时更换
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老化多媒体设备，校区功能调整后教室需求的变化要及时测算和

跟进建设；要加大实验室建设投入，加强实验课程建设，大力营

造实验室育人氛围；要加强对食堂食品安全和卫生的监管，确保

师生饮食健康安全，同时加强员工教育培训和人文关怀，发动学

生深度参与食堂管理；要科学规划场馆建设改造工作，把钱用在

刀刃上，抓紧推进 A 区心理咨询中心工作场地建设，确保下学期

开学投入使用；要拓展网络阅读空间建设，为学生提供更多图书

资源，支持毕业生终身浸润书香。 

会议强调，要一体化建设综合改革示范区（虎溪校区），在

突出校区自身育人特色的同时，也要积极推广学校十大育人体系

和六大育人阵地建设中好的经验和做法，同时进一步加强与相关

部门和各学院联动，更好地发挥育人合力。 

会议要求，主动了解全国“三全育人”综合改革第一批试点

高校中其他九所学校的改革工作推动情况，充分学习借鉴有益工

作经验；各育人体系、育人阵地和综合改革示范区建设牵头单位

要根据会议要求统筹做好相关工作，进一步逐条逐项对照检查工

作举措落实情况，梳理工作目标、预期成效完成情况，加快推进

未完成的工作任务，努力打造工作亮点和特色。 
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发：各相关单位 

重庆大学党委办公室                     2020 年 6月 30 日印发 


